
2.2 Prax dopiria odbornri teoretickri pripraw ziakov a praktickd poznanie prostredia

zmtuva E.3f tpytzltg
o poskytovanf praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho qicviku a odbornej praxe (d,atej len prax)

uzafrroten| v srilade so zikonom d,. 245/2008 Z.z. - Skolskf zitkon, zil<ona i:, 6l/2015 Z.z.
o odbomom vzdelixani apriprave a o zmene a doplnenf niektorfch z6konov, vyhl65ky d,. 64/2015
Z. z. o stistave odborov vzdelfvania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdel1vania avyhl6sky
d. 6512015 Z. z. o strednych Skoldch a o znene a doplneni niektorfch predpisov.

1. Strednd odborni Skola strojnfcka, Sportovc ov 34112, PovaZskrf, Bystrica /d,alej ako
,,SoSs'7 - Statut6rny zfusttpca, iiuait.i,fragr. Stefan Cuplk,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinsi<dho 32, 81 005 Bratislava 15,
ldo: tzo 50 561, Dri;2o2o7t26t7

2 : ruo!, !:( (:
/dalej ako ,,organizfr^cig"/,.._zastripen6: ........7.?.....././.!(..,2r.r.%..:...{:::.7.:.:....... .

rBAN: .....,2.!/ ff {l//- ///(. 41(d/6ftsrc, ....(Lk,??_*!.
rdo: ....1!.?.//l{.t..... Dri: .{:(#-(/r?-........ riDpH: ..e(..*:i.b;;r..
iislo tel.: ./lg{!!..P!:,,. E mail na dorudenie posty/faktury/ , ...r./k.g.Il.L:.:-i.{
Fakturadn6 adre s a : . . .Q f: : :s. 1 . . . .t*. l. . . *.fi . . //.( 4(. . 

g ry!. t

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid, priloha i.l

II. CIED PRAXE

Ciel'om praxe je nadobudnutie a rozSirenie teoretickfch a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, prdc 

-strojnych 
mechanikov,

ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v podmienkach pru*".

a podmienok, v ktorych budri po absolvovani Stuy'ia pracovat.

V Studijnom/udebnom odbore :,.............. Y- LL...........

2.1

2.3

3.1

3.2

III. DRUH PRACOVNEJ EINNOSTI A OLLXI, YYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Ziaci budri podas praxe vykon6vat' dinnosti
elektrotechnickou) dinnost'ou.

srivisiace so (strojrirskou alebo

vyudovanie v podmienkach praxe budri ziaci absolvovat'v termine ,d .....{.;..?............ 20lg
d; ...{./....5 ..:..... 2020.

Ziacibudiprax vykondv4t' dennp v rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od ......L,r.l.l..'r.0..( ao ... 21.1,.fu41
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lrh /y'"
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Iv. FINANdNf ,r nnnorxf zABnzpEdnNIr poDMIENoK pRE nrar,rzAcru
PRAKTTcKEHo wuiovANrA Zrarov

4,1. Povinnostiorganizdcie

a) Zabezpei:it vo svojej prevddzke przD( pre Ziakov Studijn6ho, udebndho odboru: pozri priloha
v podte: pozri priloha Ziakov.

b) Poverit' org4nizovanlp praxe svojho zamestnanca (in5truktor - orgarrizadne zabezpedenie)' .7d.t.|fr..fil.AyZZ{-,.... , lirst*ttori - meto dick6'zabezpedenie a prakticke vyudbvanie):
vid' priloha d,. 2., pod ich vedenim Ziaci vykon hvajlio praltick6 vyudovanie.

c) V prvy defi n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboznimif s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri prdci, PO v podmienkach organizicie a v srillide so Zdkonnikom pr6ce
a intemlimi predpismi. ....X....fre.?.ftf..9?.d^J:k.:1.../n..,r./.|?trc,,...11#.1?).................:.......

d) Poskytnrit' hmotnd zabezpederue (pracovn6ho obledenia, osobn;fch ochrannfch pracovnfch
prostriedkov a naklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
Ziaka). MdZe poskytnrit' hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nahrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej 'r,.ichovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktordho urdf riaditef SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani iliaka.

0 Liakovi,ktor;i na praktickom vyudovani vykondva produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu, Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kai:dtr hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vy5ke 50 % aZ 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovanijej vfsky sa zohladfluje aj kvalitaprhce a spr6vanie Liaka,

g) Dohodnuti faktur6cia za price Ziakov SOSs 2r99€lhod.Oryaniziciasazaviizuje uhradit'
fakfi,iru, ktorej splatnost' bude 7 dnf od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnuff urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo z dltnej sumy zakaild! defi ome5kania.

h) UmoZnit'poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu praxe.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka Ziakov, strava, ...) zasielat po ukondeni prisluSn6ho
mesiaca do 5. kalendirnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditef soss poveruje majstra ov ...5.:.{.:.:.(.::*:..H:...,.,...*. zabezpetit'
poZadovanri n6plfi prdce na zi/r.lade udebnfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnuffch podmienok /obsahu/, kontrolovat Ziakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykonhvania prtxe a poZiadavkich napr6cu,ktoru budri
vykon6vat' podas praxe.

c) Upozornit' Ziakov, ile idaje zlskan6 o organizficii v klorej budri vykonbvaf prax, m6Zu
po:ui:if len na vyudovacie tdely.

d) Pracovnd vfsledky Liakov z praxe vyui:it ako podklad pre zdveredn€ hodnotenie
Liaka.

e) Oboznrimit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifikicia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qichove/.



5.1

5.2

5.3

5.4.

5.5

5.6

4.3 Povinnosti iiaka:
a) DodrLiavat'pracovny relim na pracovisku, kde budri vykon 6vat' prax a plnit' si povinnosti

vyplyvajrice z obsahovej ndplne praxe.
b) Respektovat'pokyny komp'etentnych zamestnanc ov orgariz6cie, ktori budi zabezpedovat,

prax.
c) Podas vykon6vania praxe byt' primerane obledeny podl'a poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.

V. zAvEREiNn usrANovENIA

SoSs je opr6vnen6 ol}anizicii zasielat pisomnosti aj e-mailom. Vsetky pisomnosti (vr6tane
faktur) zasieland SoSs a adresovan 6 orfanizdcri sa plvaZ$i zaao.ue"ne'o.g*i z6cii piatym
driom po ich odoslani na adresu sfdla, kontaktnti adresu aeUo e,mailo6 uoLru organiz1cie
uvedenf v zililavi lejto zmluvy, ak nie je prettkazan! skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudenf nedozvedel.

Zmlavnd strany sa dohodli, Ze sa ich ziviizkovy vztahvypljvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnfm z6konnikom.

T6to zmluva sa uzatvdra v srilade so zi{konom d.245/20OBZ.z.-Skolskf z6kon, zitkona
d. 6l/2015 Z.z. o odbornom vzdelilvani apriprave a o zmene a doplnenf ,irftoq;"t, zikonov,
vyhl6Sky i). 64/2015 Z. z. o stistave odborov vzdelilvania a o vecnej p6sobnosti k odborom
vzdelixania a vyhlS5ky (:.65/2015 Z. z. o strednfch 5kol6ch.

Pr6vne pomery zridastnenfch strrin bliiSie ne5pecifikovand v tejto zmluve sa riadia vy5Sie
uvedenfmi pravnyni predpismi w6tane g 4z iskolskeho zekoia/, gg, g21, 522, S2s, g26 a
$27 lzakona o odbomomvzdelilvanil.

Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat'pisomnlfm dodatkom len na zil4ade vz1jomnej
dohody tidastnikov.

Zmluva je vyhotovend v2exemplilroch - lx pre SOSs, lxpre organrz1ciuzabezped$ficu
prax Ziakov.

Zmluvanadobrida platnost'dfiom podpisu Statutrirnych z6stupcov ridastnfkov.5.7

Prflohy k dohode: l. mennf zoztrarnZiakov
2. memry zozrlrrm in5truktorov
3. zoznamZiakov

D6tum: q, 17 2O /?

SIfiTDilT ODOORUI IIOU

VKBS,s.r.o'

ll;isfiii,',ns"'



Priloha d. I

Menn;f zoznamiiakov

Priloha d. 2

Menny zoznam in5truktorov

Pofvrdenie o absolvovani pripravy inStruktora vydan6 prfslu5nou stavovskou organizrlciou
alebo prislu5nou profesijnou organizdciou zameranej na:

1. zabezpedenie pr6v a povinnosti Ziaka pri praktickom vyudovani,
2. organizdciu praktickdho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre prakticke vyudovanie pre prislu5ny Studijny odbor alebo pre

prislu5ny udebny odbor,
5. vzorovy udebny p16n pre prislu5ny Studijnif odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5n;f

udebny odbor a vzorovd udebnd osnovy pre odborny vlfcvik, odbornri prax alebo umeleckri
prax prislu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebnd osnovy pre odborny v;icvik,
odbornir prax alebo umeleckti prax pr(slu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktickdho vyudovania,

6. sp6sob irdasti in5truktora na hodnoteni a klasifikircii Liaka.

P.
c.

Meno a priezvisko RoCnfk TfZdeil Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko C. OP

1

2

aJ

4

5

6

7

P. T. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inBtruktora

1.

1


